Program dziatan wspierajacych ucznia
Z trudnosciami w nauce
w Szkole Podstawowej im. Powstancow
Wielkopolskich w Strzatkowie

I. ZaloZenia programu

1. Wstep

Trudno$ci w uczeniu sg problemem nierozerwalnie zwigzanym z edukacja i szkotg, z ktérym
nauczyciele coraz cze$ciej spotykajg sie w swojej praktyce szkolnej. Trudnos$ci w uczeniu
widoczne s3g w postaci rozbieznosci miedzy celami edukacji a osiggnieciami szkolnymi ucznidw.
Ucznia charakteryzuje:

1) trudnos$¢ w rozumieniu i przyswajaniu materiatu;

2) nieumiejetno$¢ uczenia sie;

3) brak zainteresowania poszczegélnymi przedmiotami i niechecia do ich poznawania;
4) brak umiejetno$ci w kierowaniu wtasnymi procesami psychicznymi;

5) bierno$¢ i rezygnacja wynikajaca ze stabej aktywnos$ci myslowej;

6) nieumiejetnos¢ pokonywania trudnosci intelektualnych.

Aby poméc uczniom w przezwyciezeniu trudnosci w nauce Szkota Podstawowa im. Powstancow
Wielkopolskich w Strzatkowie przygotowata Program, ktérego celem jest zapewnienie efektywnej
pomocy i wsparcia uczniom posiadajacym trudnosci w nauce, tak aby kazdy z nich mégt dostrzec
swoje mocne strony i osiggna¢ sukces na miare swoich mozliwosci.

Program skierowany jest do uczniéw Szkoty Podstawowej im. Powstancéw Wielkopolskich
w Strzatkowie, ktérzy doswiadczajg niepowodzen szkolnych.

Trudnos$ci w nauce mogg wynikac z:

1) stanuzdrowia, zdolnosci, ogélnego rozwoju, osobowosci, doSwiadczen (takze tych szkolnych)
ucznia;

2) sytuacji rodzinnej ucznia (sytuacji materialnej, poziomu $wiadomosci wychowawczej
rodzicéw/opiekundw, liczebnosci, struktury rodziny, warunkéw bytowych, poziomu kultury,
mozliwosci intelektualnych rodzicéw/opiekunow, dbatosci o dziecko, wspotpraca ze szkotg,
itd.);

3) sytuacji szkolnej (atmosfera szkoty, warunki lokalowe, wyposazenia naukowe, praca
pozalekcyjna, kontakty réwiesnicze);

4) pracy nauczycieli (przygotowanie pedagogiczne, charakteru, postawy, empatii).



5) powrotu ucznia z zagranicy.

1. Cele szczeg6tlowe Programu

1) przeciwdziatanie niepowodzeniom szkolnym;
2)  wyréwnywanie brakéw w wiadomosciach;

3) indywidualizacja procesu nauczania;

4) rozwijanie zainteresowan i motywacji do pracy;
5) Kksztattowanie osobowosci i pobudzanie wiary w siebie,
6) doskonalenie umiejetnosci szkolnych;

7) wdrazanie do systematycznej pracy;

8) podnoszenie jakosci pracy szkoty.

1. Osoby zaangazowane:

1) dyrektor szkoty;

2) pedagog/psycholog;

3) wychowawcy Kklas;

4) nauczyciele poszczegdlnych przedmiotow;

5) nauczyciele wspodtorganizujacy ksztatcenie integracyjne;

6) rodzice.
L. Procedura identyfikacji uczniow z trudnos$ciami i wlaczania ich do Programu
1. Wychowawca klasy odpowiada za przeprowadzenie wstepnej identyfikacji uczniow

z trudno$ciami w swoim oddziale.
2. Identyfikacja nastepuje na podstawie diagnozy przeprowadzonej na podstawie:

1) diagnoza wstepna: poznanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow Kklasy pierwszej, poznanie
nowoprzybytych uczniéw ze szczegdlnym uwzglednieniem ich predyspozycji;

2) analizy opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym specjalistycznych,
pod katem wystepujacych trudnosci;

3) obserwacja ucznia;

4) monitorowanie osiaggnie¢ uczniéw

1) rozmowy z nauczycielami uczacymi w klasie;

2) rozmowy z uczniami oraz rodzicami/opiekunami prawnymi uczniow;
3) analiza wynikéw nauczania.

1. Wychowawca w ciggu dwdch pierwszych tygodni wrzesnia kazdego roku sporzadza liste
uczniéw, ktérzy wymagaja wsparcia i wraz z nauczycielami prowadzacymi zajecia
w klasie ustalajg sposoby postepowania, dziatania w stosunku do kazdego ucznia z listy (zgodnie
z punktem III niniejszego Programu). Lista moze ulega¢ zmianom w ciggu roku szkolnego.

2. Wychowawca po zidentyfikowaniu ucznia z trudnosciami podejmuje rozmowe z uczniem
i jego rodzicami/opiekunami, zachecajagc do podjecia zaje¢ dodatkowych organizowanych
w szkole.

3. Wychowawca jest koordynatorem dziatan skierowanych do ucznia celem przezwyciezenia
trudnosci w nauce.



4, Wychowawca monitoruje efektywno$¢ dziatan.

I. Dzialania nauczycieli skierowane do uczniéw z trudnosciami
1. Wychowawca z nauczycielami ustala dziatania, ktére bedzie podejmowat w pracy
z uczniami z trudnos$ciami w nauce.

2. Do takich dziatan naleza:

1) poznanie ucznia z trudno$ciami przez nauczyciela (jego trudnosci, sytuacji szkolnej
i rodzinnej);

2) indywidualizacja w procesie nauczania:

° dostosowanie wymagan edukacyjnych,

. réznicowanie poziomu trudnosci zadan i prac domowych,

. powtarzanie z uczniami stabo opanowanych partii materiatu,

. stosowanie pytan naprowadzajgcych, pomocniczych - metoda podpowiedzi,

. podawanie wskazdwek do rozwigzania zadania;

. wdrazanie uczniéw do zapisu zadan domowych poprzez systematyczna kontrole
nauczyciela,

. W pracy z uczniem zwracanie uwagi na jego stosunek do obowigzkéw szkolnych;

. docenianie wktadu pracy, wysitku, aktywnosci, zaangazowania,

. szybkie wykrywanie brakow i luk w wiedzy, niedopuszczanie do poglebiania sie
niepowodzen dydaktycznych uczniow,

. respektowanie odpowiedniego dla ucznia tempa pracy, wydtuzenie czasu na opanowanie
danego fragmentu wiedzy,

. wprowadzenie pomocy kolezenskiej, zachecanie uczniow do wzajemnej pomocy

W nauce,

. wzbogacenie lekcji o $rodki dydaktyczne, ktére wspomagac beda przyswajanie wiedzy

przez ucznia - w zaleznosci od potrzeb i stylu uczenia sie ucznia;
3) ksztattowanie osobowosci i pobudzanie wiary w siebie:
. przeprowadzenie testu talentu w celu wskazania uczniowi jego uzdolnien,

. zdiagnozowanie stylu uczenia sie ucznia i wskazanie najskuteczniejszego sposobu
uczenia sie,

. polecanie wykonywania dodatkowych prac np. referatéw, prezentacji, ktére uczen moze
zaprezentowac na forum klasy,

. korzystanie z metod nauczania aktywizujacych uczniéw: praca metodg projektow,
webquest,

. odejscie od oceniania sumujgcego na rzecz oceniania wspierajacego; ocenianie
wktadanego wysitku w wykonanie zadania,

. nagradzanie aktywnosci uczniéw poprzez dodatkowe oceny, ustne pochwaty,
. uczenie metodg analityczng - podzial materiatu na czesci,
. praca w grupach - przydzielanie konkretnych zadan do pracy w grupie z uwzglednieniem

mozliwo$ci i umiejetnosci ucznia;



4) rozwijanie zainteresowan i motywacji do pracy:

. zachecanie do brania udziatu w okreslonych zajeciach dodatkowych oferowanych przez
szkote,

° wspolpraca z rodzicami, udzielanie wskazéwek rodzicom,

. zawieranie kontraktéw z rodzicami,

° budowanie wiezi klasowej - realizacja tematyki dotyczacej np.: poczucia wtasnej

wartosci, tolerancji, asertywnosci, orientacji zawodowej i szkolnej, technik uczenia sie,
umiejetnosci pokonywaniu trudnosci, podczas godzin wychowawczych,

° prowadzenie rozméw mobilizujagcych do podejmowania wysitku umystowego,
podkreslanie mocnych stron ucznia; wyeliminowanie krytyki w ocenie postepdw ucznia,
° wspieranie ucznia w przypadku niepowodzen,

. dostrzeganie postepow i osiagnie¢ ucznia, nagradzanie.

. rozwijanie $wiadomosci i odpowiedzialnosci ucznia za powierzane mu zadania

i obowiazki.

5) organizacja zaje¢ dydaktyczno - wyréwnawczych dla uczniéw potrzebujacych dodatkowego
wsparcia - na wniosek nauczyciela przedmiotu, wychowawcy, rodzica, ucznia,

6) wrazie dostrzezenia dysfunkcji rozwojowych konieczno$¢ nawigzania wspétpracy
z psychologiem /pedagogiem szkolnym;

7) inne w zaleznosci od specyfiki przedmiotu i wynikajace z potrzeb i mozliwosci uczniow.
Il. Wspolpraca z rodzicami

1. Aby dzialania szkoty w zakresie udzielania wsparcia uczniom z trudnosciami w nauce byty
efektywne Kkonieczna jest wspélpraca z rodzicami wychowawcy, nauczycieli oraz
pedagoga/psychologa szkolnego.

2. Formy wspotpracy obejmuja:
1) spotkania z rodzicami na temat dziecka i trudnosci;
2) kontrakty z rodzicami;
3) kontakty pisemne (e-dziennik), aby informowac o postepach ucznia;
4) konsultacje z nauczycielami przedmiotéw;
5) konsultacje z wychowawcg;
6) porady pedagoga/psychologa szkolnego.
III. Przewidywane efekty
1. Uczniowie z trudnosciami w nauce zostali zidentyfikowani i objeci w zaleznosci od
mozliwos$ci szkoty pomoca.
. Uczniowie korzystaja z zaje¢ dodatkowych oferowanych przez szkote.
. Wyniki uczniéw objetych Programem poprawiajg sie.
. Podnoszenie kompetencji nauczycieli.

. Zacie$nianie wspétpracy w ramach grona pedagogicznego.
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. Podnosi sie jako$¢ pracy szkoty.



IV. Ewaluacja
1. Na koniec kazdego okresu, po przedstawieniu proponowanych uczniom ocen, nastepuje
ewaluacja podejmowanych przez wychowawcéw, nauczycieli, pedagogéw/psychologéw dziatan.
2. Ewaluacja obejmuje:
1) skutecznos¢ diagnozowania niepowodzen uczniéw;

2) efektywno$¢ zastosowanych w programie dziatan skierowanych do uczniéw posiadajacych
trudnosci w nauczaniu.

3. Ewaluacji efektywnosci zastosowanych dziatan wychowawca danej klasy.
4, Ewaluacja prowadzona jest za pomoca obserwacji, analizy dokumentacji szkolnej
(wyniki, obecno$ci) i egzaminéw zewnetrznych.

VII. Szkolenia

1. Dyrektor szkoty organizuje szkolenia, ktére maja na celu wzbogacanie warsztatu pracy
nauczycieli, do pracy z uczniami przejawiajgcymi trudnosci (metody i formy pracy,
indywidualizacja, wspétpraca z rodzicami, jak rozmawia¢ z uczniami, itd.)



